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CONSULPAM

ESTADO DE SAO PAULO

PREFEITURA MUNICIPAL DE VOTUPORANGA
EDITAL DO CONCURSO PUBLICO 004/2022

EDITAL DE CONVOCACAO PARA PROVA PRATICA

A Prefeitura de VVotuporanga - SP, pessoa juridica de direito pablico com sede na Rua Para n° 3227, Bairro:
Patrimbnio Novo, Votuporanga - SP, CEP: 15502-236, neste ato representada pelo Prefeito, Senhor
JORGE AUGUSTO SEBA, no uso de suas atribuicdes legais, torna publica o EDITAL DE
CONVOCACAO PARA PROVA PRATICA de acordo com EDITAL N.° 004/2023, conforme segue:

DA PROVA PRATICA

Artigo 1° - A prova de prética para os cargos de PROFISSIONAL DA EDUCACAO VII (TRADUCAO
E INTERPRETACAO DE LIBRAS) e TECNICO DO EXECUTIVO XIV (TRADUCAO E
INTERPRETAC;AO DE LIBRAS) acontecera nos dias 1 de outubro de 2023, no Centro Social Urbano
— CSU, Rua: Thomas Paes da Cunha Filho n° 3556 - Vila Muniz, Votuporanga - SP, no horério
conforme estabelecido no Anexo I.

Artigo 2° - Os candidatos deverdo comparecer com antecedéncia minima de 30 minutos do horario
estipulado e portando documento oficial, o mesmo indicado no ato da inscri¢ao, conforme CAPITULO
I - DAS INSCRICOES do EDITAL N.° 002/2023:

(.)

13. Para os efeitos deste Concurso Publico, aplicando-se a todos os atos de identificacdo do candidato,
inclusive na inscricdo, acesso ao local da prova e convocagdo, no caso de aprovacdo, SERAO
CONSIDERADOS DOCUMENTOS DE IDENTIDADE OFICIAL COM FOTO: as carteiras e/ou
cédulas de identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelas Forcas Armadas,
pelo Ministério das Rela¢Oes Exteriores e pelas Policias Militares. Carteira nacional de habilitag&o,
expedida na forma da Lei Federal n.° 9.503/97, e passaporte, além das Carteiras Profissionais
expedidas por Orgdos ou Conselhos de Classe, que por Lei tém validade como documento de
identidade como, por exemplo, as carteiras de identidade do CREA, da OAB, do CRC, do CRP, e
ainda carteira de trabalho (CTPS).

131 Uma vez indicado na Ficha Eletrénica de Inscricdo um dos documentos de
identificacdo descritos acima, o candidato obriga-se a apresenta-lo no dia da prova e em
todas as etapas do certame.

13.2 Mesmo que seja considerado documento de identificacdo valido conforme este edital, a
apresentacdo aleatoria de qualquer um destes ndo garante ao candidato o acesso ao local de prova,
salvo se for o mesmo indicado no Requerimento de inscrig&o.

14. Para os efeitos deste concurso, aplicando-se a todos os atos de identificacdo do candidato, inclusive
na inscricdo, acesso ao local da prova e convocagdo, no caso de aprovacio, NAO SERAO
ACEITOS COMO DOCUMENTO OFICIAL DE IDENTIDADE: qualquer tipo de documentacédo
digital (como Titulo Digital, CNH Digital, CRLV digital ou Carteira de Trabalho Digital),
certiddes de nascimento, titulos eleitorais, CPF, documento de alistamento militar, certificado de
reservista, carteiras de motoristas expedidas antes da Lei Federal n.° 9.503/97, carteiras de
estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade nem documentos ilegiveis, ndo
identificaveis ou danificados.
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Artigo 3° - Os candidatos serdo avaliados conforme CAPITULO VIII - DA PROVA PRATICA do
EDITAL N.° 004/2023:

1. A Prova Prética visa aferir a capacidade de adequacg&o funcional e situacional do candidato as exigéncias
e ao desempenho eficiente das atividades do cargo, tera carater eliminatorio e classificatorio e seréd aplicada
exclusivamente para os candidatos classificados na Prova Objetiva, na quantidade estabelecida no item 39
e no Anexo Il deste Edital.

2. A avaliacdo da Prova Prética seré efetuada segundo os critérios a seguir estabelecidos:

21 PARA 0OS CARGOS DE: PROFISSIONAL DA EDUCACAO VII (TRADUCAO E
INTERPRETACAO DE LIBRAS); TECNICO DO EXECUTIVO VIII (ADMINISTRAGCAO GERAL
1); TECNICO DO EXECUTIVO XIV (ADMINISTRACAO GERAL I11); TECNICO DO EXECUTIVO
X1V (TRADUCAO E INTERPRETAGAO DE LIBRAS); TECNICO EM EDUCAGAO VI - CURSOS
LIVRES (ARTES MUSICAIS); TECNICO EM EDUCACAO VI - CURSOS LIVRES (ARTESANATO);
TECNICO EM EDUCACAO VI — CURSOS LIVRES (EXPRESSAO CORPORAL — DANCA);
TECNICO EM EDUCACAO VI — CURSOS LIVRES (EXPRESSAO CORPORAL — CAPOEIRA);
TECNICO EM EDUCACAO VI — CURSOS LIVRES (EXPRESSAO CORPORAL - TEATRO);
TECNICO EM EDUCAGAO VI - CURSOS LIVRES (INFORMATICA) E TECNICO EM EDUCACAO
XV (TECNICA DESPORTIVA).

2.2 Serdo convocados para a prova pratica o quantitativo de candidatos classificados para cada cargo e
aqueles que obtiveram a mesma pontuacdo do ultimo convocado, conforme a tabela a seguir:

Cargo N° de candidatos
convocados por
cargo

Técnico em Educacdo VI — Cursos Livres (Artes Musicais);
Técnico em Educacdo VI — Cursos Livres (Artesanato);
Técnico em Educacdo VI — Cursos Livres (Expressao Corporal — Danga);

Técnico em Educacdo VI — Cursos Livres (Expressao Corporal — Capoeira); 20
Técnico em Educacdo VI — Cursos Livres (Expressdo Corporal — Teatro);
Técnico em Educagdo XV (Técnica Desportiva).
Profissional da Educacgéo VII (Traducéo e Interpretacéo de Libras;
Técnico do Executivo XIV (Traducdo e Interpretacdo de Libras);
- x i ” 50
Técnico em Educagdo VI — Cursos Livres (Informatica).
Técnico do Executivo VIII (Administracdo Geral I);
Técnico do Executivo XIV (Administracdo Geral Il1). 100

| — Para participacdo na Prova Préatica o candidato convocado deverd se apresentar ao Examinador com
antecedéncia minima de 30 minutos do horéario designado para o inicio, utilizando vestuario compativel
com a realizacdo da prova, em especial calgado apropriado (fechado), portando documento de identidade
original com foto, conforme o item 13 do capitulo 11 deste Edital. O candidato que deixar de apresentar
documento de identificacdo original conforme indicado serd impedido de realizar a prova pratica, sendo
DESCLASSIFICADO do concurso publico.
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Il — A avaliacdo levara em conta o desempenho do candidato nas tarefas propostas, a adequagao as normas
técnicas, 0 adequado uso e aproveitamento dos equipamentos e materiais disponibilizados, a qualidade da
execucdo do servico e a produtividade, medida pelo tempo utilizado para a realizacdo das tarefas. Ao

desempenho dos candidatos na Prova Prética sera atribuida pontuacéo de 0 a 100 pontos, sendo a avaliagdo
efetuada segundo o0s quesitos:

a) Apresentacao Pessoal e Capacidade de Absorver as Instrugbes — 20 pontos;
b) Habilidade com equipamentos, produtos e instrumentos de trabalho — 40 pontos;
c) Produtividade e Eficiéncia — 40 pontos.

IV — A nota maxima sera atribuida ao candidato que conseguir executar integralmente as tarefas no tempo
destinado, sem falhas técnicas. Serdo descontados pontos por cada falha apresentada nos diversos quesitos,
proporcionais a gravidade dos erros ou aos lapsos na execucéo.

3. Serd CLASSIFICADO na prova pratica, o candidato que obtiver, no minimo 50 pontos.

3.1. Serd DESCLASSIFICADO o candidato:

a) ausente ou que, no momento do teste, apresentar qualquer alteracdo fisioldgica, psicolégica ou
deficiéncia fisica momentanea (luxacdes, contusdes, fraturas, etc.) que o impossibilite de realizar a prova;
b) que for excluido pelo Coordenador pelo descumprimento das disposi¢6es do Edital no dia da realizacdo
da prova;

C) que obtiver pontuacdo inferior a 50 pontos;

d) que apresentar informacdo ou documentacéo considerada pela Banca Examinadora ou pela Comisséo
Fiscalizadora como irregular para comprovacgéo da inscrigdo, comprovacao de requisitos ou identificacdo
no dia das provas.

4. Nao havera repeticdo na execucgdo das provas praticas, exceto nos casos em que a Banca Examinadora
concluir pela ocorréncia de fatores de ordem técnica, ndo provocados pelo candidato, que tenham
prejudicado o seu desempenho.

5. Em razdo de condigdes climaticas, a critério da Banca Examinadora, a prova pratica podera ser cancelada
ou interrompida, acarretando o seu adiamento para nova data, a ser oportunamente estipulada e divulgada.

6. Os candidatos, para 0s quais € prevista esta etapa, aprovados na prova objetiva (escrita) de acordo com
o disposto neste edital, serdo aplicadas na seguinte conformidade:

()

6.8 Para os candidatos aos cargos de PROFISSIONAL DA EDUCACAO VII - TRADUCAO E
INTERPRETACAO DE LIBRAS e TECNICO DO EXECUTIVO XIV — TRADUCAO E
INTERPRETACAO DE LIBRAS a aplicacio e a avaliacdo da prova prética buscam aferir a capacidade
de adequagédo funcional e situacional do candidato as exigéncias e ao desempenho eficiente das atividades.
Ela constituir-se-a na execucéao de tarefas, previamente elaboradas pelo Examinador, a serem realizadas
individualmente pelo candidato com a avaliagdo por meio de planilhas, tomando-se por base as atribui¢des
dos cargos.

Votuporanga — SP, 22 de setembro de 2023.

JORGE AUGUSTO SEBA
Prefeito Municipal
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ANEXO | - CANDIDATOS CONVOCADOS

CARGO: PROFISSIONAL DA EDUCACAO VII - TRADUCAO E INTERPRETACAO

DE LIBRAS
INSCRICAO CANDIDATO(A) DIA E HORARIO
453001011 ANA PAULA DE FREITAS ROMO MURARI 01/10/2023 — 8:00
453000164 |KEYLLA SILVA CRESPO 01/10/2023 — 8:00

CARGO: TECNICO DO EXECUTIVO XIV - TRADUCAO E INTERPRETACAO DE

LIBRAS
INSCRICAO CANDIDATO(A) DIA E HORARIO
453001012 | ANA PAULA DE FREITAS ROMO MURARI 01/10/2023 — 8:00
453001144 | DOMOINGOS NUNES DE CARVALHO FILHO 01/10/2023 — 8:00
453000212 | FABIANA SARAIVA DE PAULO 01/10/2023 — 8:00
453000757 | JOSEMEIRE GRACINO BERTOLAZO DE OLIVEIRA 01/10/2023 — 8:00
453001540 | LUANA SARAIVA DE PAULO 01/10/2023 — 8:00
453000653 | MARIA ESTELA MARQUES CAMPI 01/10/2023 — 8:00
453001606 | PAULO HENRIQUE GUERRA DO AMARAL 01/10/2023 — 8:00




